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درجة وعي وممارسة معلمي التربية الإسلامية بمدينة الرياض 
لاستراتيجيات التقويم الواقعي من وجهة نظر المشرفين 
د. عبد الرحمن بن حمد الجابر 
الأستاذ المساعد بقسم المناهج وطرق التدريس كليد التربيت 
جامعت الإمام محمد بن سعود الإسلاميت بالمملكن العربيي السعوديت 


٠«المستخلص‏ 
يهدف هذا البحث إلى معرفة درجة وعي وممارسة معلمي التربية الإسلامية بمدينة الرياض 
لاستراتيجيات التقويم الواقعي من وجهة نظر المشرفين؛ وذلك 2 الاستراتيجيات التالية 
( التقويم المعتمد على الأداء ‏ التقويم بالورقة والقلم الملاحظة ‏ التقويم بالتواصل ‏ مراجعة 
الذات)ء وتم استخدام استبانة موجهة للمشرفين لقياس مستوى الوعي والممارسة للمعلمين؛ 
وبعد التحليل تم التوصل للنتائج التالية: المتوسط العام لاستجاية أفراد عينة الدراسة من 
المشرفين نحو درجة وعي المعلمين باستراتيجيات التقويم الواقعي (7.49 من 5.00))؛ وهو المتوسط 
الذي يقع 2 الفئة الرابعة من فتات المقياس الخماسيء والتي توضح أن استجابة أفراد الدراسة 
نحودرجة الوعي باستراتيجيات التقويم الواقعي تشير إلى (عالية)» وبلغ المتوسط العام 
لاستجاية أفراد عينة الدراسة من المشرفين نحو درجة ممارسة المعلمين لاستراتيجيات التقويم 
الواقعي هو (۲.۳۹ من 5.00 ).؛ وهو المتوسط الذي يقع 2 الفئة الثانية من فئات المقياس 
الخماسيء والتي توضح أن استجابة أفراد الدراسة نحو درجة ممارسة استراتيجيات التقويم 
الواقعي تشير إلى (متدنية). 
الكلمات المفاحية : معلمي التربية الإسلامية -استراتيجيات التقويم الواقعي 
The Degree of Awareness and Practice of Islamic Education‏ 
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Supervisors’ Point of View‏ 
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Abstract:‏ 


This research aims to determine the degree of awareness and practice of 
Islamic education teachers in Riyadh city of realistic evaluation strategies 
Jrom the supervisors’ point of view, in the following strategies: (performance - 
based evaluation - paper-and-pencil evaluation (observation) - 
communication evaluation - self-review). A supervisor-oriented questionnaire 
was used to measure the level of awareness and practice of teachers, and after 
the analysis the following results were obtained: The overall average response 
of the study sample of supervisors to teachers' awareness of realistic 
evaluation strategies (3.43 out of 5.00) this is the average which falls within 
the fourth category of the Likert scale, which shows that the response of study 
members towards awareness of realistic evaluation strategies indicates (high), 
and the overall average response of the study sample of supervisors to the 
degree that teachers practice realistic evaluation strategies was (2.39 out of 
5.00) which is the average of the second category of the Likert scale, that 
shows the response of study members to the degree of practicing realistic 
evaluation strategies indicates (low). 
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٠‏ المقد مة: 

المنهج الدراسي الفاعل يتكون من عناصر تتكاميل مع بعضها لتحصل 2 ختام 
العملية التعليمية مخرسا تعليميا وتريويا تاجخا هو الطائب يصنيك للمجتمع 
ويصنع فارقا فيه. 

وهذه العناصر لتكون مؤثرة تحتاج إلى جودة ب2 بنائهاء وتحديث 2 محتواها 
بما يتلاءم مع مستجدات العلم وأدبياتهء وقد يجتهد المعلم 2 بناء أهدافه وتحسين 
أدائه التدريسي وتنويع أنشطته واستخدام تقنيات تعليمية ولكن يعطي التقويم 
القدرالأقل من الاهتمام والوقت داخل العملية التعليمية ياعتبار أن التقويم هو 


وك هذا الصدد يشير (منسى» ۲٠٠۲م‏ ص۳١)‏ إلى أن العملية التعليمية منظومة 
ذات حلقات مترابطة ومتفاعلة بين مكوناتها تشمل الأهداف التريوية؛ والمقررات 
الدراسيةء وطرائق التدريس والوسائل التعليمية» ونظم التقويم التريوي» ويؤكد 
ميدأ التفاعل بين هذه المكونات بأن أي تطوير أو تحديث 4 أحدها نجد صداه ے2 
بقية المكونات الأخرىء» والتقويم التربوي يعد إحدى حلقات المنظومة التعليمية 
إلا أنه يكاد يكون أكثرها أثرا 2 المنظومة كلهاء وذلك لأنه يعكس وعلى نحو 
مباشر صورة النظام التعليمية يما يتضمنه من أهداف وطرق ووساثِل وأدوات 
وممارسات ونواتج» ويعد تطوير التقويم التربوي وأدواته مدخلا رئيسا لتطوير 
النظام التعليمي بآسره» وعلاج لكثير من المشكلات التربوية؛ فالتقويم التربوي 
يؤثر 2 أداء الطالب الدراسي وينمي المسؤولية الاجتماعية لديه. 

ويلاحظ 2 كتير من الأنظمة التعليمية أن التقويم ليس جزءا من عملية 
التعليم والتعلم؛ بل هو منفصل عنها يأتي ب2 الغالب بعد عملية التعليم ولا يؤثر 
فيهاء ويختزل 2 الاختبارات كوسيلة رئيسية أو وحيدة لتقويم التحصيلء؛ إذ 
اقترن مفهوم التقويم عند الغالبية من الناس بالاختبارات التي 4 الغالب تركز 
على استرجاع الحقائق والمعرفة الإجرائية كما ذكر موس وجيرارد وهانيفورد ) 
Girard & 113211010, 2006 (‏ ,1055 إضافة إلى أن الطالب لا يعلم نتيجة أدائه 
إلا بعد انتهاء عملية التعليم» وبالتالي لا يكون بمقدوره إعادة تعلم الكفاية التي 
دلت نتائج التقويم على عدم إتقانهاء هذا عدا عن أن هذه الاختبارات غالبا ما 
تكون مصدر ضغط نفسي» ولا تعمل على تطوير معايير لدى الطلبة» وتتعامل 
بنظام الدرجات الذي لا يعكس حقيقة معرفة الطالب كما ذكر بولينس 

( 81111625:2002). بالرغم من تأكيد بعض الباحثين كجيجبلز وواتيرنج 
ودوشي وبوسشي على أنه عندما تصمم مهمات التقويم بشكل تكاملي مع عمليات 
التعلم فإن ذلك يعمل على تحسين التتابع الأكاديمي للطالب ,كاعطزز6 ) 
Watering, Dochy, & Bossche, 2005(‏ كما وصف بعض الباحثين كالكسندر 
أن عملية التعليم والتقويم التقليدية بأنها "الطبشورة والكلام" أو "التعليم الأصم" 
(2001 ,اعلصةءه41). ونتيجة للانتقادات التي وجهت إلى التقويم التقليدي» دعت 
التوجهات الحديثة 4 مجال التقويم وحركات الإصلاح التربوي مع نهاية 
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الثمانينات إلى نوع من التقويم يعرف بالتقويم البديل 117211120105 Alternative‏ 


يركز على تقويم الأداء 18721013610 ›Performance-based‏ وييسمى يالتقويم 
الأصيل أو الواقعی 15721102]105 نامع طااA»‏ وهو يشكل مدخلا بديلا لتقويم 
الطلبة أكثر اتساعا وديناميكية مما تتضمنه الاختبارات التقليدية» باعتبارآن 
المعرفة تكوينية بنائية يشارك 2 اكتسابها الطالب مشاركة نشطة منتجة 
وليست مجرد اختيار من متعدد تقاس بأستلة محدودة واصطناعية تتطلب 2 
معظمها الورقة والقلم؛ لذا فقد نال هذا النوع من التقويم اهتماما واسعا وقبولا 
ملحوظا 4 الدول المتقدمة» حيث أظهر تطبيق أدوات التقويم البديل 2 النظم 
التعليمية تقدما 2 مستوى أداء الطلبةء وتعزيزا للتعلم من خلال تقديم التغذية 
الراجعة الملنتظمة» كما أعطت صورة شاملة عن جميع جوانب نمو الطالب 
المختلفة (علام مص ). 


ويهتم التقويم الواقعي بالعمليات العقلية» ويمدى امتلاك الطلاب للمهارات 
المنشودة؛يهدف مساعدتهم على التعلم» كما ويهتم بمهارات الاستقصاء 
والاكتشاف عند الطلاب؛ وذلك يانشغا لهم بنشاطات تستدعى حل المشكلات» 
وبلورة الأحكام واتخاذ قرارات تتناسب ومستوى نضجهم؛ وان إنجازات الطلاب هي 
مادة التقويم الواقعي وليس حفظهم للمعلومات واستجاعها (أبو خليفة وخضرء 
وعشارء» وهماش» ١١١٠م؛‏ ص985). 


ورغم اهتمام وزارات التعليم 2 الدول العربية ومنها المملكة العربية السعودية 
بتفعيل التقويم الواقعي إلا أن واقع المعلمين 2 الميدان التربوي يشير إلى أنهم 
لايزالون يستخدمون الأساليب التقليدية ‏ جميع المراحل الدراسية وبمختلف 
المقررات التعليمية. حيث يتم التركيز على المستويات الدنيا من التقويم (الثوابية 
والسعودي» 5١١٠م؛‏ ص /3517). 

إن وعي المعلم باستراتيجيات التقويم الواقعي وأدواته من جانب» وقدرته على 
تطبيقها من جانب آخر يساعد الطلبة على التعلم بشكل أفضل ويحسن عملية 
التعلم؛ وقد جاءت هذه الدراسة لتقف على مستوى وعي معلمي العلوم الشرعية 
باستراتيجيات التقويم الواقعي وممارستهم لها من وجهة نظر المشرفين. 
٠‏ أسئلة الدراسة: 

.4 ضوء ما سبق يمكن صياغة مشكلة الدراسة 24 السؤال الرئيس التالي: 

مادرجةوعي وممارسة معلمي التربية الإسلامية بمدينة الرياض 
لاستراتيجيات التقويم الواقعي من وجهة نظر المشرفين؟ 

وجاءت أسئلة الدراسة الفرعية على النحو التالى: 
4 ما درجة وعي معلمي التربية الإسلامية بمدينة الرياض باستراتيجيات التقويم 

الواقعي من وجهة نظر المشرفين؟ 
4 مادرجة ممارسة معلمي التربية الإسلامية بمدينة الرياض لاستراتيجيات 

التقويم الواقعي من وجهة نظر المشرفين؟ 
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٠‏ أهداف الدراسة: 
هدفت هذه الدراسة إلى تحقيق الأهداف التالية: 
4 قياس درجة وعي معلمي التربية الإسلامية بمدينة الرياض لاستراتيجيات 
التقويم الواقعي من وجهة نظر المشرفين. 
4 التعرف على مدى ممارسة معلمي التربية الإسلامية بمدينةالرياض 
لاستراتيجيات التقويم الواقعي من وجهة نظر المشرفين. 
4 استكشاف أي استراتيجيات التقويم الواقعي الأكثر ممارسة لدى معلمي 
التربية الإسلامية» وأيها الأقل استخداما. 
وتتطلع هذه الدراسة إلى الخروج بنتائج دقيقة لدرجة وعي وممارسة معلمي 
التربية الإسلامية بمدينة الرياض لاستراتيجيات التقويم الواقعي من وجهة نظر 
المشرفين. 
٠‏ أهمية الدراسة: 
بينت هذه الدراسة درجة وعي المعلمين باستراتيجيات التقويم الواقعي ومدى 
ممارستهم لها من وجهة نظر المشرفين ومقارنتها برآي المعلمين 2 الدراسات 
السابقة للوقوف على مستوى أعلى من الموثوقية بالمقارنة بين رأي المعلمين ورأي 
المشرفين؛ مما يعطي صورة أدق على الميدان» مع المقارنة بين عدد من المتغيرات 2 
الإجابة, لأجل تقويم مستوى البرامج التدريبية المقدمة سايقا ورسم خريطة 
التطوير المستقبلية بصورة موضوعية وعلمية. 
٠‏ حدود الدراسة: 
تسعى الدراسة إلى التعرف على درجة وعي وممارسة معلمي التربية الإسلامية 
بمدينة الرياض لاستراتيجيات وأدوات التقويم الواقعي من وجهة نظر المشرفين؛ 
وعليه فإن هذه الدراسة تجري 4 إطار الحدود التالية: 
4 الحدود الموضوعية: درجة الوعي والممارسة لاستراتيجيات التقويم الواقعي. 
4 الحدود المكانية: عينة عشوائية من مشرك التربية الإسلامية بمدينة الرياض. 
44 الحدود الزمانية: خلال مدة إجراء الدراسة 2 الفصل الدراسي الأول لعام 
1ه ١‏ 
٠‏ مصطلحات الدراسة: 
٠‏ التقويم الواقعي: 
يعرفه (العبسي»٠٠٠۲م»‏ ص 8”) بأنه: "التقويم الذي يتطلب من المتعلم بيان 
مهاراته ومعارفه وآدائه من خلال تكوين نتاج ذي دلالة» أو إنجاز مهمة حركية 
مستخدما عمليات عقلية عليا وحل مشكلات وابتكارات» وهذا يتطلب تطبيقات 
ذات معنى يتعدى حدود النشاط الذي يقوم به المتعلم". 
ويعرفه الباحث إجرائيا على أنه: ذلك النوع من التقويم الذي يتطلب من 
المتعلم إظهار قدراته ومهاراته وبيان معارفه المختلفة من خلال إنجاز مهمة معينة 
أو تأدية عمل ما أو حل مشكلة قائمة بمهارة وإتقان مستخدما عمليات عقلية عليا 
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ويتفكير ابتكاري» وهذا يتطلب منه اكتساب مهارات مختلفة ومتعددة تؤهله 
للقيام بذلك. 
٠‏ استراتيجيات التقويم الواقعي: 

ويراد بها 2 هذه الدراسة: الاستراتيجيات والأساليب التي يستخدمها المعلم 
للحكم على مدى تقدم الطالب من خلال قيامه بأنشطة متنوعة يوظف من 
خلالها الجوانب المعرفية» والمهارية 2 الحياة العملية الواقعية» وهي خمس 
استراتيجيات: التقويم بالورقة والقلم, التقويم المعتمد على الأداء والملاحظة 
ومراجعة الذات» والتواصل. 
«الإطار النظري: 

يتضمن الإطار النظري تعريف وتوضيح عن التقويم الواقعي وخصائصه 
واستراتيجياته؛ و2 الجزء الثاني يتناول الدراسات السابقة» على النحو الآتي: 
٠‏ مفهوم التقويم الواقعي: 

بالرجوع إلى أدبيات القياس والتقويم التربوي نلاحظ كثيرا من المصطلحات 
أوالمفاهيم المرادفة لمفهوم التقويم الواقعي» مثل: التقويم البديل» التقويم 
الحقيقيء التقويم الأصيلء» التقويم المعتمد على الأداءء التقويم الكيفي (النوعي)ء 
التقويم المتوازن» التقويم البنائيء التقويم المبحثي» تقويم الكفاءة: التقويم 
المتضمن 2# المنهج؛ التقويم المباشر؛ التقويم الطبيعي» وغير ذلك ( عابدين» 
۷م ص ١وه).‏ 


وعلى الرغم من تعدد هذه المفاهيم أو المصطلحات إلا أنه تت دوا 
جديدا لفلسفة التقويم ومنهجياته وعملياته وأساليبه وأدواته تتخطى حدود 
الأساليب والأدوات التقليدية التي تعتمد اعتمادا أساسيا على الاختبارات 
التقليدية المتعارف عليهاء والتي تتطلب الورقة والقلم» والاختيار من بين بدائل 
معطاة أو غيرها (علام 4١٠٠م؛‏ ص *”) . 

تتعدد التعريفات التي تناولت مفهوم التقويم الواقعي» ومن التعريفات الواردة: 

يعرفه كنيكر (1997) (Knicker‏ أنه: "أنشطة يقوم بها المتعلم حيث يطبق 
فيها معارفه ومهاراته» ويبيّن ذلك عمليا 4 مواقف حياتية واقعية". 

ويعرفه مهيدات والمحاسنة (۲۰۰۹م» ص ۱۸) بأنه: "صورة من صور التقويم 
يطلب فيها من الطالب أداء وإنجاز مهام حياتية واقعية تظهر بوضوح مدى 
تطبيقه للمعارف والمهارات الأساسية التي اكتسبها وتعلمها". 
٠‏ التحولات الناجمة عن المنظور الجديد للتقويم التربوي: 

إن نظام التقويم الواقعي يتطلب إحداث تحولات 2 المنظومة التعليمية 
والممارسات التربوية التقليدية» والبحث التربوي؛ نلخصها 2 الآتي: (علام ٤٠٠۲م‏ 


ص ۸۲) 
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جدول :)١(‏ التحولات الناجمت عن المنظور الجديد للتقويم التربوي 
التحول 


من ةم إلى 


الاستناد إلى مبادئ النظريت السلوكيت 24 التعلم النظريت البنائيت والعمليات المعرفيت النمائيت 
الممارسات التي تؤكد أن الطالب كائن حي نشط› > ومفكر» 
الممارسات الصفينّ التي تشجح الدور السلبي للطالب ومبدع؛ ويبني معارفه من مهام متنوعن ذات مغزى يقوم 
يتنفيدها 
دور المعلم كناقل للمعرفت» وسلطنّ ضاغطبن ميسر: ومحكم وموجه» وناصح مخلص 
المناهج التقليديت» وعمليت التعليم الثابتيّ مواد دراسيت التوجه نح والبحثء؛ ومسئولينّ الطالب تجاه تعلمه» 
وحقائق منفصلت وتكامل المعرفت؛ والتعلم الجماعى التعاونى 
الاختبارات التقليديت التى تقبس التعلم السطحى إنجاز مهام أصيليّ تقيس التعلم المتعمق 
١ 9‏ 300 2 الإدارة المدرسيت والتنظيم القائم على الموقع 
التنظيم المدرسي الجامد» والمركزينّ الصارمت واللامركزيت ومسئوليات 
1 558 1 الا | 8 7 البحث التربوي الموجه نحو الفهم الكيفي لظاهرة معقدة 
لبحث التربوي الكمي الصارم لعوامل منفصلت 1 0 
د مكنا اا 5 التقويم السياقي الوصفي» والتقويم القائم على الآداءء 
الاختبارات المقننت والامتحانات التقليديت والت ل التد رتوا قويع 1 





٠‏ خصائص التقويم التربوي الواقعي: 

يتميزالتقويم التربوي الواقعي بأساليبه المتعددة والمتنوعة بخصائص تميزه 
عن التقويم التقليدي. ويوضح الشكل التالي بعض أهم هذه الخصائص: 
« أولا: الاعتماد على معايير تربوية. أو توقعات مرجوة للمواد الدراسية: 

حيث يهدف التقويم البديل إلى تحقيق مستويات معيارية متميزة أو نواتج 
تعليمية محدودة متسعة النطاق تتطلب إبراز مهارات الطالب المتنوعة وانعكاساته 
ونتاجاته التي تتمتع بالواقعية. 
٠‏ ثانيا: : التركيز على المهام الأدائية الواقعية التي تتطلب إنشاء استجابات: 

فالتقويم التقليدي يركز 4 غالب الأحيان على أنواع من المفردات الاختبارية 
التي تتطلب الاختيار من بين بدائل معطاة تتعلق بمعلومات بسيطة مستقاة من 
الكتب المدرسية. أما ب2 التقويم البديل فيتطلب استجابات تتماثل بقدر كبير من 
العمليات العقلية التي يستخدمها الطالب 2 حل المشكلات الواقعية فمعظم مهام 
الأداء تحتاج من الطالب إلى بذل الجهد 2 التوصل إلى أحكام معقدة تتطلب 
تحليل المشيكلة. وتعريف مختلفي بدائل حلهاء ومهارة كتاية أسلوي الحل الذي 
يراه مناسبا أو عرض الحل شفوياء أو بأي صيغة آخرى» مبررا ومفسرا هذا الحل. 
٠‏ الغا الاستناد إلى التقويم المباشر للسلوك أو الأداء المرجو. 

حيث يحاول التقويم البديل تقويم سلوك الطالب وأدائه المرجو بطريقة 
مباشرة أي من السياق الذي استخدم فيه الأداء ؛ لذلك فإن المهام التي تستخدم 2 
المفردات الاختبارية ينبغي أن تكون بمنزلة عينة ممثلة للمهارات والفهم المطلوب. 
٠‏ رابعا: الاستناد إلى عينات مختلفة من الأداء عبر الزمن 

فالتقويم التقليدي يعتمد 2 معظمه على الدرجات الكلية 2 الاختبارات 
المدرسية المألوفة التي تطبق 4 نهاية مدة دراسية معينة أما التقويم البديل 
الشامل فإنه يجري ويطبق عبر الزمن» وذلك لأنه يهتم بفحص أنماط أعمال 
الطالب واتساقها من أجل تحديد تقدم الطالب ونموه ويتمثل 2 ملفات أعمال 
الطالب» على سبيل المثال المعروفة بالبورتفوليو. 
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العدت المزة ووأخط وثلاثون غارس ۱ء 
٠‏ خامسا: الاستناد إلى نظام التقويم القائم على المستويات المعيارية: 
حيث يركز التقويم البديل على التوصل إلى مؤشرات تعطي صورة واضحة 
عن أداء الطالب دون مقارنته بأداء أقرانه أو أداء عينة ممثلة لهؤلاء الأقران. 
(سرایا ٣۲٤۱ھ‏ ص۱٤)‏ 


٠‏ استراتيجيات التقويم الواقعي: 
أورد كثير من الباحثين تعريفات لاستراتيجيات التقويم الواقعي على النحو 

التالي: 

4 استراتيجية التقويم المعتمد على الأداء: يقوم المتعلم بتوظيف ما تعلمه من 
معلومات ومهارات 2 حياته العملية الواقعية من خلال تنفين الأنشطة التالية: 
والعرض التوضيحيء ولعب الأدوار والمحاكاة؛ والمناقشة. 

4 استراتيجية التقويم بالورقة والقلم: تركز هذه الاستراتيجية على الاختبارات 
بأشكالها المتعددة للتعرف على مستوى تحصيل الطلاب من المعلومات التى سبق 
دراستها. ١‏ 

4 استراتيجية الالاحظة: يقوم المعلم بجمع معلومات وتدوين مالاحظات عن 
سلوك المتعلم؛ بقصد التعرف على ميولهم واتجاهاتهم» وتفاعلهم مع أقرانهم؛ 
وتعد هذه الاستراتيجية عملية يتوجه المعلم من خلا لها بح واسه المختلفة نحو 
المتعلم بقصد مراقبته 2 موقف نشط من أجل الحصول على معلومات تفيد 24 
الحكم عليه و2 تقويم مهاراته» وسلوكه. 

4 استراتيجية التقويم بالتواصل: وهي جمع المعلومات من خلال فعاليات 
التواصلء بإرسال واستقبال الأفكاريين المعلم والطالب للتعرف على مدى 
التقدم الذي حققه الطالب من خلال طرح بعض الأسئلة والأجوبة:؛ أو المقابلة. 

4 استراتيجية مراجعة الذات: يقوم الطالب بالتمعن الجاد؛ والمقصود 2 الآراء 
والمعتقدات» والمحارف» وفهم الأداء؛ وهذه الاستراتيجية تمنح المتعلم فرصة 
لتطوير مهاراته؛ والتفكير الناقد» ومهارات حل المشكلات» وتساعد المعلمين 2 
تشخيص نقاط قوتهم» وتحديد حاجاتهم» وتقييم اتجاهاتهم» ومنها ملف 
الإنجازويوميات الطالب. (الطوالبة» 09١٠٠م)‏ (علام 4١٠٠م)‏ (زيتون؛ ۷١٠۲م)‏ 
(الفريق الوطني للتقويم» ٠٠١4‏ م) (الحربي» ١٠٠۲م)‏ (المقابلة: ١١١1م‏ ). 

٠‏ الدراسات السابقة 
تعددت الدراسات التي تناولت موضوع التقويم الواقعي مابين دراسات تهدف 

للتعرف على (درجة ممارسة المعلمين لاستراتيجيات وأدوات التقويم الواقعي) أو 

(مدى امتلاك المعلمين لمهارات توظيف أدوات التقويم الواقعي) ولاتوجد دراسة 
تناولت قياس مدى وعي وممارسة معلمي العلوم الشرعية من وجهة نظر 

(المشرفين)ء وسنستعرض أهم الدراسات ذات العلاقة بموضوع الدراسة: 

4 دراسة عووادة: والمقايلة (5١١٠م):‏ هدفت الدراسة إلى التعرف على درجة ممارسة 
معلمى ومعلمات اللغة العربية والدراسات الإسلامية 4 المرحلة المتوسطة 
لاستراتيجيات التقويم الواقعي» وأظهرت النتائج أن ممارسة المعلمين والمعلمات 
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)اعدد المئة وواحد وثلاثون .. هاوس *!١..١‏ أو 
لاستراتيجيات التقويم الواقعي جاءت بدرجة متوسطة» يمتوسط حسابي 
مقداره ( 70.8 ). كما أظهرت النتائج وجود فرق دال احصائيا 2 درجة ممارسة 
استراتيجيات التقويم الواقعي يعزى لمتغير الجنس لصالح الذكوررء والخبرة 
التعليمية لصالح المعلمين والمعلمات الذين تقل خبرتهم عن ( ه) سنوات» بينما 
لا يوجد فرق دال احصائيا لأثر المؤهل العلمى عند مستوى الدلالة ( 00.0 . 

4 دراسة الزهراني (۷٠١۲م):‏ هدفت الدراسة إلى التعرف على درجة ممارسة 
معلمات الأحياء 2 المرحلة الثانوية لاستراتيجيات التقويم الأصيل. وأظهرت 
النتائج أن ممارسة المعلمات لاستراتيجيات التقويم الأصيل جاءت بدرجة 
متوسطة؛ بمتوسط حسابي مقداره (۳.۰۹). كما أظهرت النتائج وجود فرق دال 
إحصائيا 2 درجة ممارسة استراتيجيات التقويم الأصيل يعزى لمتغير الخبرة 
التعليمية لصالح المعلمات المتوسطات الخبرة (ه )٠١-‏ سنوات» بينما لايوجد 
فرق دال إحصائيا لأثر المؤهل العلمى عند مستوى الدلالة (0.00). 

4 دراسة الحروب (18١٠م):‏ هدفت هذه الدراسة إلى معرفة واقع استخدام التقويم 
الواقعى وعلاقته بالتطور المهنى الذاتى لدى معلمى المرحلة الأساسية الدنيا ب2 
محافظة جنين؛ 2 ضوء متغيرات الجنس والمديرية والتخصص وسنوات 
الخبرة. بينت الدراسة النتائج التالية: درجة استخدام التقويم الواقعي لدى 
معلمي المرحلة الأساسية الدنيا 2 محافظة جنين كبيرة حيث بلغ المتوسط 
الحسابي لكيه ويينت النتائج عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند 
مستوى الدلالة ( ٠0‏ .٠ك‏ © )2 درجة واقع استخدام التقويم الواقعي لدى 
معلمي المرحلة الأساسية الدنيا 2 محافظة جنين تعزى لمتغير الجنس» 
والمديرية والتخصص وسنوات الخبرة. وبينت نتائج الدراسة أيضا وجود علاقة 
ارتباطية طردية بين درجة استخدام أدوات التقويم الواقعي وبين درجة التطور 
المهني الذاتي لدى المعلمين والمعلمات أفراد عينة الدراسة» حيث أن استخدام 
أدوات التقويم الواقعي بدرجة كبيرة يؤدي إلى وجود مستوى مرتفع من 
التطورالمهنى الذاتى لدى المعلمين. 

4 دراسة الشطناوي» وبني خلف (8١1١٠م):‏ تهدف الدراسة إلى التعرف على درجة 
ممارسة معلمى العلوم 2 تربية لواء المزارالشمالى لاستراتيجيات وأدوات 
التقويم الواقعي من وجهة نظرهم؛ وقد بينت نتائج الدراسة أن استخدام 
معلمي العلوم لاستراتيجيات وأدوات التقويم الواقعي من وجهة نظرهم كان 
متوسطاء كما أظهرت النتائج عدم وجود فروق دالة إحصائيا 4 استخدام 
معلمي العلوم لأسالِيب التقويم الواقعي وأدواته تعزى لمتغير الجنس» ووجود 
فروق دالة إحصائيا 2 استخدام معلمي العلوم لأساليب التقويم الواقعي 
وأدواته تعزى لمتغير الخبرة (عشر سنوات فأقل) . 

4 دراسة المرحبي» والحربي (۹٠١۲م):‏ هدف البحث إلى التعرف على أدوات التقويم 
البديل المستخدمة لدى معلمي الرياضيات بالمرحلة المتوسطة بمحافظة 
القنفذة ودرجة ممارستهم لها. وتوصل إلى عدة نتائج أهمها: أن درجة ممارسة 
معلمي الرياضيات بالمرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة لأدوات التقويم البديل 
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)اعدد المئة وواحد وثلاثون .. هاوس *!١..١‏ أو 
ككل كانت بتقدير ضعيفء وأشارت النتائج إلى وجود فروق دالة إحصائيا عند 
مستوى (...) 4 درجة ممارسة معلمي الرياضيات لأدوات التقويمالبديل 
ككل تعزى لمتغير الخبرة 4 التدريس» ولصالح المعلمين الذين خبرتهم (عشر 
سنوات فأكتر)ء ووجود فروق دالة إحصائيا تعزى لمتغير الدورات التدريبية 
ولصالح المعلمين الذين خضعوا لدورات تدريبية. 

4 دراسة مصطفىء وأبوشقير (19١٠م):‏ هدفت الدراسة إلى التعرف على واقع 
ممارسة معلمي التربية الإسلامية لأساليب التقويم البديل وسبل تطويرها 2 
المرحلة الأساسية الدنيا بغزة, وتوصلت الدراسة إلى النتائج التالية: أن درجة 
ممارسة معلمي التربية الإسلامية لأساليب التقويم البديل جاءت كبيرة حيث 
بلغ المتوسط الحسابي لجميع فقرات الاستبانة (١۳.۷)ء‏ وأظهرت النتائج وجود 
فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات تقديرات عينة الدراسة 2 درجات 
ممارسة معلمي التربية الإسلامية 2 المرحلة الأساسية الدنيا لأساليب التقويم 
البديل تعزى لمتغير الجنس لصالح الإناث» وأظهرت النتائج عدم وجود فروق ذات 
دلالة إحصائية بين متوسطات درجات معلمي التربية الإسلامية 2 المرحلة 
الأساسية الدنيا لأساليب التقويم البديل تعزى لمتغير المؤهل العلمي (دبلوم 
بكالوريوس فأعلى). 
وهذه الدراسة تختلف عن الدراسات السابقة يأنها شملت عينة جديدة هي 

(المشرفين)ء وأيضا هذه الدراسة تناولت متغيرين هما (المعرفة والممارسة) 

للمعلمين» وهذا ما لم تتناولهالدراسات السايقة حيث ركز بعضها على المعرفة 

فقطء والآخر على الممارسة فقط. 

٠‏ الإجراءات المنهجية للد راسة: 

٠‏ منهج الدراسة: 
تم اتباع المنهج الوصفي؛ حيث يمثل المنهج العلمي الأكثر مناسبة لطبيعة 

الدراسة» ولقد عرفه العساف .۲١٠۲(‏ ص١١)‏ بأنه: "ذلك النوع من البحوث الذي 

يتم بواسطة استجواب جميع أفراد مجتمع البحث أو عينة كبيرة منهم» وذلڪ 
بهدف وصف الظاهرة المدروسة من حيث طبيعتها ودرجه وجودها فقطء دون أن 

يتجاوزذلك إلى دراسة العلاقة أو استنتاج الأسباب مثلا". 

٠‏ مجتمح الد راسة: 
يتكون مجتمع إلدراسة الحالية من جميع مشر التربية الإسلامية: والبالغ 

عددهم )5 مشرفاء حسب برنامج نور. 

٠‏ عينة الدراسة: 
قام الباحث باختيار بإرسال الاستبانة الإلكترونية إلى مجتمع الدراسة من 

المشرفين» حتى حصل على (١٤)ء‏ من الردود الالكترونية وفيما يلي خصائص عينة 

الدراسة وفقا لمتغيراتهم الشخصية والوظيفية. 
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)اعدد المئة وواحد وثلاثون .. هاوس *!١..١‏ أو 
جدول (۲) توزيع أفراد عينت الدراست وفق متغيراتهم الشخصيت والوظيفيت 








المؤهل العلمى العدد | النسبت سنوات الخدم العدد النسبت 

بکالوریوس ۳١‏ لشف من ه سنوات فأقل ۳ ۷.۱ 

دراسات عليا ۱ نكف من ٠١-5‏ سنوات ۹ € 

المجموع ۲ Ne‏ أكثر من ٠١‏ سنوات 2 .71 

التدريب العدد النسية المجموع ۲ IN‏ 
لم أحضر أي دورة عن التقويم الواقعى ۳۸ 1.0 
أخذت دورة أوأكثر عن التقويم ٤‏ ۹.0 

الواقعى 

A2 ۲ المجموع‎ 














يتضح من الجدول السابق أن غالبية العينة حملة مؤهل البكالوريوس» حيث 
بلغ عددهم )۳١(‏ يمثلون ما نسبته (۷۳.۸)» كما تبين أن غالبية عينة الدراسة من 
ذوي الخدمة أكثرمن ٠‏ سنواتء بواقع )"١(‏ بنسبة (٤.۷۱/)ء‏ 4 حين أشارت 
الدراسة إلى أن الفئة الأكبر هي التي لم يحضروا أي دورات عن التقويم الواقعي؛ 
بتكرار بلغ (۳۸)ء ونسبة مؤيدة مقدارها (2950.5/). 

٠‏ أداة الدراسة: 

استخدم الباحث الاستبانة حاداة لجمع البيانات اللازمة للدراسة والتي تعرف 
بأنّها "وسيلة لجمع البيانات من مجموعة من الأفراد عن طريق إجا بتهم عن 
مجموعة من الاسثئلة المكتوية حول موضوع معين دون مساعدة الباحث لهم أو 
حضوره اثناء إجابتهم عنها" (القحطاني» والعامري» وآل مدهب والعمر؛؟٠‏ 1°« 
ص06 ؟). 

وقد تكونت الاستبانة من جزأين على التّحو التّالي: 
4 الجزء الأوّل: ويشمل المتغيّرات الوظيفيّة لأفراد عينة الدراسه. 
الجزء الثّاني: يتكون من )۷۳١(‏ عبارة من العبارات التي تقيس متغيرات الدراسة. 

وصيغت عبارات المحور الأول وفقا لمقياس خماسي على النحو التالي: (متدنية 
جدا/ متدنية/ متوسطة/ عالية/ عالية جدا). 

كما صِيغت عبارات المحور الثاني وفقا لمقياسٍ خماسي على النحو التالي: 
(قليلة جدا/ قليلة/ متوسطة/ كبيرة/ كبيرة جدا). 
٠‏ صدق الأداة: 

قام الباحث بالتأكد من صدق أداة الدراسة بطريقتين: 
٠.‏ أول: الصدق الظاهري للأداة: 

بعد إعداد الاستبانة بصورتها الأولية تم عرضها على نخبة من المحكمين داخل 
جامعاتٌ المملكةالعرييةالسعودية لإيداء آرائهم حول مدى وضوح العبارات» 
وانتمائها للمحور؛ وصحة صياغتهاء وقد بلغ عدد المحكمين )١4(‏ من أساتذة 
الجامعات السعودية. 

وقد تم تعديل الاستبانة بناءا على ملاحظاتهم وؤضعت الاستبانة 2 صورتها 
النهائية وأصبحت صالحة لقياس ما وضعت من أجله. 


دراسات عربية في التربية وعلم الغفس (۸5۶) 






































)اعدد المئة وواحد وثلاثون .. هاوس *!١..١‏ أو 

. ثانيا: : صدق الاتساق الداظي: 

قام الباحث بحساب الاتساق الداخلي لفقرات أداة الدراسة وذلت يحساب 
معاملات ارتباط بيرسون بين كل فقرة بالبعد الذي تنتمي إليه؛ وكحذلت 
بالدرجة الكلية للمحور وتبين أن جميع العبارات دالة عند مستوى .١(‏ .)»وهو ما 
يوضح أن جميع الفقرات المكونة للمحور الأول تتمتع بدرجة صدق عالية» تجعلها 
صالحة للتطبيق الميداني. 
٠‏ ثبات الأداة: 

للتحقق من التّبات لمفردات محاور الدّراسة وتم استخدام معامل ألفا كرونباخ 
وتراوحت قيمة معامل الثبات ألفا كرونباخ لجميع أبعاد ومحاور الدراسة مابين 
(ه"و.. إلى (۰.4۸٤‏ ؛ كما بلغت قيمة معامل الثبات الكلي ۸٠(‏ 81 وهى قيمة ثبات 
توضح صلاحية أداة الدراسة للتطبيق الميداني. 1 
٠‏ تصحيح أداة الدراسة: 

لتسهيل تفسير التّتائج استخدم الباحث الاعات الثاني لتحديد مستوى 
الإجابة على ينود الأداقق حيث تم إعطاء وزن للبدائل الموضحة بے الجدول الثَّالي 
ليتم معالجتها إحصائيا على النّحو التّالي: 

جدول (*) تصحيح أداة الدراست 

















الما | كبري | عاليت/ كبيرة | متوسطت | متدنيت/قلية | ' وريا 
الدرجت 0 ١ ۲ ۳ ٤‏ 
ثم تم د تصنيف تلك الإجابات إلى خمسة مستويات متساوية المدى من خلال 
المعادلة التّالية: 


طول الفئة = (أكبر قيمة - أقا قيمة) + عدد بدائل الأداة ر ٥‏ - لع + ٠.۸٠ =٥‏ 


لنحصل على التصنيف التَّالى: 
جدول (©) توزيع للفئات وفق التدرج المستخدم 2# أداة الدراست 











الدرجة الحكم 
من ۱.۰ - ۱.۸۰ متدنييّ جدا/ قليليّ جدا 
أكبر من ۲.٠٣٣ - ١.٠١‏ متدنيت/ قليلت 
أكبر من ٣.٤٢ - ١.5١‏ متوسطد 
أكبر من ٤.٣٣ - 7.٠١‏ عاليد/ كبيرة 
أكبر من ١٠.؛‏ - ٥.٠0‏ عاليت جدا/ كبيرة جدا 


٠‏ أساليب نحليل البيانات: 

4 التكرارات والنسبة المثوية» للتعرف على خصائص عينّة الدراسة. 

4 المتوسط الحسابي (Mean)‏ لمعرفة مدرى ارتفاع أوانخفاض آراء أفراد عينة 
الدراسة عن كل عبارة من عبارات متغيرات الدراسة إلى جانب المحاور الرئيسية 
وكذلك لترتيب العبارات من حيث درجة الاستجابة حسب أعلى متوسط 
حسابى. 

4 الانحراف المعياري (10611011011 5107100170) وذلك للتعرف على مدى انحراف 
آراء أفراد عينة الدراسة لكل عبارة من عبارات متغيرات الدراسة ولكل محور من 
المحاورالرئيسية عن متوسطها الحسابي. 


دراسات عربية في التربية وعلم الشفس (922ام) 









































)اعدد المئة وواحد وثلاثون .. هاوس *!١.١‏ أو 


4 معامل ألفا كرونباخ (412/0 :07071707)) لاستخراج ثبات أداة الدراسة. 

4 حساب قيم معامل الارتباط بيرسون (26075011) لحساب صدق الاتساق 
الداخلى لأداة الدراسة. 

4 اختبار كول مجروف سميرونوف) (1©51 101710901010-571117710) للتأكد من 
اعتدالية منحنى البيانات» ومدى خضوعه للتوزيع الطبيعي بهدف اختيار نوع 
الأساليب الإحصإئية المستخدمة (معلمية أو لامعلمية) لإجراء الفروق 2 آراء 
عينة الدراسة تبعا لمتغيراتهم الوظيفية. 

4 تم استخدام اختبار كروسكال واليس (:11/0111 1 »)Kk‏ وهو اختبار لاإ 
بارامتري تم استخدامه كبديل عن اختبار تجليل التباين الأحادي» نظرا 
لوجود تباين 4 توزيع فتات مجتمع الدراسة وفقا لمتغيراته الوظيفية. 

4 تم استخدام اختبار مان ويتني («©7107171-177111171) بديلا عن اختبار (ت) 
لعينتين مستقلتين (1-1651 50711716 1 نظرا لوجود تباين وعدم 
اعتدالية 4 توزيع فئات العينة وذلك فيما يتعلق بالمتغيرات الوظيفية. 

4 تم استخدام اختبار جيمس هویل (11©+007165-1101©) وهو اختبار يستخدم 
للمقارنات البعدية بالنسبة للاختبارات التي لا تتطلب اعتدالية توزيع منحنى 
البيانات. 

٠‏ إجابة السؤال الأول: ما درجة وعي معلمسي التربية الإسلامية بمدينة الرياض باستراتيجيات 

التقويم الواقعي من وجهة نظر المشرفين؟ ‏ 

جدول (0): المتوسطات الحسابيت والانحرافات المعياريت لأبعاد محور درجت وعي معلمي التربيت الإسلاميت 

بمدينة الرياض باستراتيجيات التقويم الواقعي من وجهة نظر المشرفين 




















المتوسط الانحراف درجي 5-00 

اده الحسابى | العيارى | انوع | الترتيب 
استراتيجيت التقويم المعتمد على الأداء ۳.۳ a‏ متوسطت 3 
استراتيجيت مراجعة الذات .۳ > متوسطت ٠‏ 
استراتيجية التقويم بالتواصل Aa)‏ 14 متوسطت ۳ 
استراتيجية التقويم بالورقة والقلم Vé‏ 114 عاليت ١‏ 
استراتيجية التقويم بالملاحظت نفك 7 عاليتَ ۲ 

المتوسط الكلى لجميع الأبعاد 4 ۹۷1 عاليتة 


من الجدول السابق يتضح أن معلمي التربية الإسلامية لديهم درجة عالية من 
الوعي باستراتيجيات التقويم الواقعي» وهذا يتفق مع دراسة عمرو (54١١٠م)‏ 
ويفسره أيضا أن الضخ المعر2 للمعلمين للاستراتيجيات الحديثة ب2 التقويم عالي 
مما أتمروعيا عاليا بهاء وريما يعود ذلك أيضا إلى ارتفاع تركيز المشرفين على 
تحسين استراتيجيات التقويم للمعلمين 4 زياراتهم التقويمية؛ مما أسهم 2 رفع 
الوعي بها. 

وبلغ المتوسط العام لاستجابة أفراد عينة الدراسة من المشرفين نحو درجة وعي 
المعلمين باستراتيجيات التقويم الواقعي (47." من 0١05.0).؛‏ وهو المتوسط الذي يقع 
2 الفتة الرابعة من فتات المقياس الخماسيء والتي توضح أن استجابة أفراد 
الدراسة نحو درجة وعي المعلمين باستراتيجيات التقويم الواقعي تشير إلى (عالية)» 
كما تبين أن درجة وعي المعلمين باستراتيجية التقويم بالورقة والقلم جاء 2# 


دراسات عربية في التربية وعلم الشفس (۸5۶) 



































العدد المئة وواحد وثلاثون .. حاوس .م 

الترتيب الأول» بمتوسط حسابى مقداره (174. من 0.00) ودرجة وعى عالية و2 
المرتبة الثانية جاء وعي المعلمين باستراتيجية التقويم بالملاحظة بمتوسط حسابي 
مقداره (45.“ من 0..ه)» ودرجة وعى عالية 2 حين جاء وعى المعلمين 
باستراتيجية التقويم بالتواصل 2 المرتبة الثالثة بمتوسط حسابي مقداره (.م 
من 5.00 )؛ ودرجة وعي متوسطة» وجاء الوعي باستراتيجية التقويم المعتمد على 
الأداء ب2 الترتيب الرابع بمتوسط حسابي مقداره (81.” من »)٥.٠۰١‏ كماء جاء 
وعي المعلمين باستراتيجية مراجعة الذات 2 المرتبة الخامسة والاخيرة بمتوسط 
حسابی مقداره )55م من 0.۰( ودرجة وعى متوسطة: وفيما يلى تفصيل هذه 
الأبعاد على النحو التالي: 

٠‏ البعد الأول: درجة الوعي باستراتيجية التقويم المعتمد على الأداء 

جدول (5): استجابات أفرا e‏ عبارات بعد الوعي باستراتيجيت التقويم المعتمد على الأداء 


























تبن تناز ليا حسب المتوسط الحسابى 
2 5 
العبارة متدنية درجة الوعى ] التوسط | الانحراف ددج" | الرتبت 
a‏ عالت تبن 
اه 1 5" | متدنيت | متوسطت | عاليت 2" | الحسابي» | العياري | الوعي 8 
جدا جدا 5 7 
أستلطيع | ك ۲ ۷ ۷ 1 ۷ 

١ 6 دنا دا‎ MV | تحديددور 1 44 يكن نكف ادوم‎ ٣ 
الطالب فيها قن‎ 
۷ ۱ ١ 5 0 أرى أن ك‎ 
الاستراتيجية‎ 

0 لد 8۸ يل توسطت ۲ 
ا لنجاح 1 14 MY Û A ۸ EF‏ 8 
التعليمى 
أمتلك المعرفت | ك ٥ ۳ ۷ ١‏ ۸ 
الكافين 

: ۳ يذ توسطت ۳ 
بربجراءات 1 4 NV‏ 0 4 ۸ 4 
تطبيقها 
أستطيع | ك ۲ ۸ 1 ۷ 0 

۲ | تحديد لقف 1۸ توسطت 
الم فيها “د | , 3 14 Pev‏ | عم | HF‏ متوسبطت 
أستلطيع | ك ۳ ۸ ۷ ٦‏ ۸ 
توظب ف 
الاستراتيجيت 84 1V6‏ متدنيت 
لتقويم الوقف 1 ۷ ۸ E f.0‏ 13 5 
التعليمى 

المتوسط العام تفضا al‏ متوسطت 











+المتوسط الحسابي من (ه). 

يتضح مما سبق أن أفراد عينة الدراسة من المشرفين يرون أن المعلمين لديهم 
درجه متوسطة من الوعى بإستراتيجية التقويم المعتمد على الأداء حأحد 
إستراتيجيات التقويم الواقعي؛ بمتوسط بلغ (1. من ١٠.٠)ء‏ والذي يوضح أن 
درجة موافقة آفراد عينة الدراسة نحو درجة وعي المعلمين بإستراتيجية التقويم 
المعتمد على الأداء تشير إلى متوسطة كما أن مُتوسّطات مُوافقة أفراد عينة 
الدراسة على درجة وعي المعلمين بإستراتيجية التقويم المعتمد على الأداء تراوحت 
ما بين (۳۰۱۹ إلى «3.5)؛ وهي مُتوسّطات تقع 2 الفئة الثالثة والرابعة من فئات 
المقياس الخماسيء والتي تشير إلى (متوسطة/ عالية) على التوالي؛ وقد تبين أن 
العبارة رقم (") وهي (أستطيع تحديد دور الطالب فيها) جاءت 2 المرتبة الأولى؛ 


دراسات عربية في التربية وعلم الشفس (۸5۶) 
























































)اعدد المئة وواحد وثلاثون .. هاوس *!١..١‏ أو 


بمتوسط ۳.٤١(‏ من 05.00).؛ ودرجة وعي عالية» كما جاءت العبارة رقم (5) وهي 
(أرى أن الاستراتيجية مهمة لنجاح الموقف التعليمي) 2 المرتبة (الثانية) من حيث 
درجه الوعي ا مقداره (98." من ۰۰ .)ء ودرجة وعي (متوسطه) نف حتين إن 
العبارة رقم )٤(‏ وهي (أستطيع توظيف الاستراتيجية لتقويم الموقف التعليمي) 
جاءت ك المرتبة (الأخيرة) من حيث درجة الوعي بمتوسّط مقداره (7.19 من »)٥.٠١‏ 
ودرجة وعي (متوسطة). 

٠‏ البعد الثاني: درجة الوعي باستراتيجية مراجعة الذات: 


جدول (۷): استجابات أفراد عينيّ الدراست على عبارات بعد الوعي باستراتيجية مراجعتّ الذات مرتبة تنازلياً 
حسب المتوسط الحسابي 


























التكرا 2 
العبارة تکار متدنين درجت الوعي > التوسط | الانحراف | درجة | الرتبت 
م 5 1 8 متدنيت | متوسطت | عاليت ع الحسابي« | المعياري الوعي 5 
أرى أن ك ٤‏ 3 03 ۹ 7 
الاستراتيجية 
ه | مهمةلتجاح 1 2 1۳ متوسطت ١‏ 
الوق ف 1 ۹.0 4.0 YA £ oN‏ 
التعليمي 
استطيع ك ١‏ ۷ 14 ۸ ۷ 
توظي 8 
؛ | الاستراتيجيت ۳۳ 16 متوسطت ۲ 
SDE‏ 1 74> يكن 4١ f.۲‏ يكن 
لتقويم الموقف 
التعليمي 
2 ت ك ۲ ١‏ ۳ ۹ ۸ 
* | تحدید دور ۴ ۳ NV:‏ متوسطت ۳ 
الطائب فيها 1 44 لل f Pe‏ .0 
أستلطيع ك ۳ 9 ۳ ۱ ۷ 
۲ تحديّد دور 1 7 59 5 1 0Y‏ ۷ 18 متوسطة ٤‏ 
المعلم فيها 
أمتلك المعرفت ك ۲ ۳ 1 5 ۷ 
الكافيتة 
N 2‏ 4 توسطت 3 
بإجراءات | / ۸ كل MV | er Ye."‏ ۳ ي 
المتوسط العام اوا 1£ متوسطت 











+المتوسط الحسابي من .)٥.٠(‏ 

يتبين مما سبق أن أفراد عينة الدّراسة من المشرفين يرون أن المعلمين لديهم 
درجة متوسطة من الوعي بإستراتيجية مراجعة الذات كأحد إستراتيجيات 
التقويم الواقعي؛ حيث بلغ مُتوسّط مُوافقتهم على درجة وعي المعلمين 
بإستراتيجية مراجعة الذات (75. من 5.00)؛ بمتوسط ۲.٦۱(‏ -3.50)) والتي تبين 
أن درجة موافقة أفراد عينة الدراسة نحو درجة وعي المعلمين بإستراتيجية مراجعة 
الذات تشير إلى متوسطة؛ كما تبين أن مُتوسطات مُوافقة أفراد عينة الدراسة على 
درجة وعي ا لمعلمين بإستراتيجية مراجعة الذات تراوحت ما بين ( 56١‏ إلى »)٣.٤٠١‏ 
وهي مُتوسطات تقع 2 الفئة الثالثة من فئات المقياس الخماسيء والتي تشير إلى 
(متوسطة)ء وقد تبين أن العبارة رقم ( ه) وهي (أرى أن الاستراتيجية مهمة لنجاح 
الموقف التعليمي) جاءت ك المرتبة (الأولى) من حيث درجة الوعي بمُتوسّط مقداره 
٩۰ .)‏ من ۰۰ .)» ودرجة وعي (متوسطة) »2 حين أن العبارة رقم )١ ١(‏ وهي (أمتلڪ 
المعرفة الكافية بإجراءات تطبيقها) جاءت 2 المرتبة (الأخيرة) من حيث درجة 
الوعي بمتوسّط مقداره ٠(‏ ۰ من ٠‏ ) ودرجة وعي (متوسطة). 


دراسات عربية في التربية وعلم الشفس (۸5۶) 
























































)اعدد المئة وواحد وثلاثون .. هاوس *!١..١‏ أو 


٠‏ البعد الثالث: درجة الوعي باستراتيجية التقويم بالتواصل 
جدول (۸): استجابات أفراد عينة الدراست على عبارات بعد الوعي باستراتيجيت التقويم بالتواصل مرتبت 
تنازليا حسب المتوسط الحسابي 


























العبارة ا متدنين درجت الوعي > التوسط ‏ الانحراف | درجة | الرتبت 
إ 0 1 | متدنيت | متوسطت | عاليت | ا | الحسابي» | العياري | الوعي + 
أرى أن | ك ١ ٤‏ ۳ 1 ۹ 
الاستراتيجيت 
ه | مهمةلنجاح 1 Nor Yo:‏ عالیت ١‏ 
A1 ۳۸۱ 4 ٩0 1 ١ 9‏ | كم 
التعليمي 
أاسططيع | ك ٤‏ 1 5 1 ۸ 
10 عالين 
۲ تحديددور | , ٩0‏ 4 ۸ ۸1 ۸ ات 8 لیت 
اللعلم فيها 
اسطلطيع | ك ۲ ٤‏ 3 ۹ ۷ 
۳ تحديد دور لض 9Y‏ متوسطد ۳ 
الطاب فيها 1 3 .4 1 م | MV‏ 
أمتلك المحرفت ك 0 ۲ ۸ ۱ ۷ 
الكافية 
١‏ 4 4 اا توسطت ٤‏ 
ببجراءات | / 4 3 MV | WA | A‏ 5 
تطبيقها 
استطيع | ك ۳ 5 5 0 ۸ 
توظي ف 
4 | الاستراتيجيت 4 4 | متوسطت | ه 
مسرا یج 1 YF t0. r ۷٩‏ | مود 
لتقويم الموقف 
التعليمي 
المتوسط العام Xa‏ 8 متوسطة 











+المتوسط الحسابي من (0«.ه). 

مما سبق يتبين أفراد عينة الدراسة من المشرفين يرون أن المعلمين لديهم درجة 
متوسطة من الوعي بإستراتيجية التقويم بالتواصل كأحد إستراتيجيات التقويم 
الواقعي؛ بمتوسط (5".” من 05.00 ).؛ والذي يوضح أن درجة موافقة أفراد عينة 
الدراسة نحو درجة وعي المعلمين بإستراتيجية التقويم بالتواصل تشير إلى 
متو سطة» كما أن مُتوسطات موافقة أفراد عينة الدراسة على درجة وعي المعلمين 
بإستراتيجية التقويم بالتواصل تراوحت ما بين (14." إلى 50.")؛ وهي مُتوسّطات 
تقع ب2 الفئة الثالثة والرابعة من فتات المقياس الخماسيء والتي تشير إلى 
(متوسطة/ عالية)» وقد تبين أن العبارة رقم ) ٥ (o‏ وهي (أرى أن الاستراتيجية مهمه 
لنجاح الموقف التعليمي) جاءت 2 المرتبة (الأولى) من حيث درجة الوعي بمُتوسّط 
مقداره ٠.٠١(‏ من 5.00)؛ ودرجة وعي (عالية)؛ ‏ حين أن العبارة رقم )٤(‏ وهي 
(أستطيع توظيف الاستراتيجية لتقويم الموقف التعليمي) جاءت 4 المرتبة 
(الأخيرة) من حيث درجه ة الوعي بمتوسط مقداره ۳۰۲٤(‏ من ۰۰ .ه)» ودرجة وعي 
(متوسطة). 
٠‏ البعد الرابح: درجة الوعي باستراتيجية التقويم بالورقة والقلم: 

من الجدول (4) يتبين أن أفراد عينة الدراسة من المشرفين يرون أن المعلمين 
لديهم درجة عالية من الوعي بإستراتيجية التقويم بالورقة والقلم كأحد 
إستراتيجيات التقويم الواقعي؛ بمتوسط بلغ (7/4." من 05.00 )) والذي يبين أن 
درجة موافقة أفراد عينة الدراسة نحو درجه 2 وعي المعلمين بإستراتيجية التقويم 
بالورقة والقلم تشير إلى عالية» كما أن متوسطات موافقة أفراد عينة الدراسة 


دراسات عربية في التربية وعلم الشفس (۸5۶) 



























































)اعدد المئة وواحد وثلاثون .. هاوس *!١..١‏ أو 

على درجة وعي المعلمين بإستراتيجية التقويم بالورقة والقلم تراوحت ما بين 
(510." إلى 8.)» وهي مُتوسطات تقع 2 الفئة الرابعة من فئات المقياس الخماسيء 
والتي تشير إلى ف لوعن ؟) وهي (أستطيع تحديد دور 
المعلم فيها) والعبارة رقم (؟) ووهي (أستطيع تحديد دور الطالب فيها) جاءت # 
المرتبة (الأولى) من حيث درجة الوعي بمُتوسط مقداره (7.89 من ١٠.٥)ء‏ ودرجة 
وعي (عالية)ء 2 حين أن العبارة رقم )٤ ٤(‏ وهي (أستطيع توظيف الاستراتيجية 
لتقويم الموقف التعليمي) جاءت 2 المرتبة (الأخيرة) من حيث درجة الوعي 
بمتوسط مقداره (لاه من ۰۰ .ه)» ودرجة وعي (عالية). 


جدول (0): استجابات أفراد عينت الدراست على عبارات بعد الوعي باستراتيجيت التقويم بالورقت والقلم 


























مرتبت تنازليا حسب المتوسط الحسابي 
التكرار درجت الوعي 8 ۴ 0 
590 0 1 المتوسط الانحراف | درجة | إلرتين 

f‏ 8 1 متدنهة | متدنيت | متوسطت | انين | عالت | الحسابي» العياري | الوعي | الرتبت 
استطيع تحديد ك ۳ 3 ٠‏ 0 ۳ 

FTE ۲‏ يد دور YAY‏ ليقن عاليج ١‏ 
المعلم في 1 7 1.0 ۸ 4 لهذ لدم 
استطيع تحديدد اك ۴ ٤‏ ۳ ° 14 

عاج 6 عالية 
"| الطالب فيها 1 £۸ 5 لك 4 f.‏ ااا ددا الي 8 
ك ٤ ٤‏ ۷ ۷ ل 
أرى أن الاستراتيجيت 

ه | مهمت لنجا الموقف NE‏ 1 عالیت ۲ 
ا مح اجو 1 40 0 ل كم | لمم اليح 
امتلك المعرفة الكافية أ ك ٤ ۲ 3 ٣‏ س 

۳ عالیت‎ 4 N SE ١ 
الي‎ 5 4 4.0 YA MY 44 1 بإجراءات تطبيقها‎ 
14 ۸ ۷ ٤ 3 أستطيع توظيف | ك‎ 

4 | الاستراتيجيت لتقو ا ليل عالیت 
الموقف التعليه © | يم 1 3 كك r | We‏ الي 

المتوسط العام VE‏ 14 عالیت 











+المتوسط الحسابي من .)٥.۰(‏ 
٠‏ البعد الخامس: درجة الوعي باستراتيجية التقويم بالملاحظة 
جدول :)١(‏ استجابات أفراد عينة الدراست على عبارات بعد الوعي باستراتيجيت التقويم باثلاحظة مرتبت 


























تناز ليا حسب المتوسط الحسابي 
5 العيارة التكرار ETT‏ درجت الوعی سحا التوسط الاتحراف درجت الرتبة 
7 1 0 متدنية | متوسطة | عالية | يرا الحسابي» المعياري الوعي ل 

أرى أن ك 0 ۷ ۳ ۸ ۳ 
الاستراتيجيت 1 1 59 

مهمتلنجاح 01 4 يكن 3 14 ۳ دا يبنا عالیت ١‏ 
الموقف التعليمى 
أستطيع تحديد ك ۲ 3 ۸ ۳ 1 ۹ 

" | دورامعلم فيها 1 7 0 0 ۳ YA‏ وكيا عفدا عالية 1 
استطيع توظيف ك 1 1 ۱ 
الاستراتيجية 5 

؛ | لتقويمالموقف 1 3 3 3 A A‏ فا Y6‏ عالية 57 
أمتلك المعرفت 1 ۲ ۸ 0 ۷ ۸ 

٤ متوسطة‎ MV ۸ 2 5 e 32 0 5 الكافيت بإجراءات‎ | ١ 
RE 1 استطيع تحديد ك ۲ ۷ لذأ ف‎ 

9 ا متوسطة‎ N FA 1V ۳۸ 1V E۸ 1 دور الطالب فيها‎ | " 

المتوسط العام NY al‏ عاليج 











+المتوسط الحسابي من .)٥.۰(‏ 

مما سبق يتبين أن أفراد عينة الدراسة من المشرفين يرون أن المعلمين لديهم 
درجة عالية من الوعي بإستراتيجية التقويم بالملاحظة كأحد إستراتيجيات 
التقويم الواقعي؛ بمتوسط حسابي (7.57 من »)5.0١0‏ والذي يوضح أن درجة موافقة 
أفراد عينة الدراسة نحو درجة وعي المعلمين بإستراتيجية التقويم بالملاحظة تشير 
إلى عالية): كما أن مُتوسطات موافقة أفراد عينة الدراسة على درجة وعي المعلمين 


دراسات عربية في التربية وعلم الشفس (۸5۶) 


































































































)اعدد المئة وواحد وثلاثون .. هاوس *!١..١‏ أو 


بإستراتيجية التقويم بالملاحظة تراوحت ما بين (58. إلى 50.)؛ وهي مُتوسّطات 
2 الفئة الثالثة من فئات المقياس الخماسيء والتي تشير إلى (متوسطة)ء وقد 
تبين أن العبارة رقم (5) وهي (أرى أن الاستراتيجية مهمة لنجاح الموقف التعليمي) 
جاءت 4 المرتبة (الأولى) ا اي مقداره (50.” من »)٥.۰۰‏ 
ودرجه وعي (عالية)» 2 حين أن العبارة رقم )۳( )٣‏ وهي (أستطيع تحديد دور الطالب 
فيها) جاءت 2 المرتبة (الأخيرة) من حيث درجة الوعي بمتوسط مقداره (۳.۳۸ من 
2.٠‏ ودرجة وعي (متوسطة). 
٠‏ إجابسة السسؤال الثساني: مسا درجسة ممارسسة معدمسي التربيسة الإسسلامية بمدينسة الريساض 
لاستراتيجيات الحفوهيم الواقعي من وجهة نظر المشرفين؟ 
جدول (01: : المتوسطات الحسابيت والانحرافات المعياريت لأبعاد محور درجت ممارست معلمي التربية 
الإسلاميت بمديئيٌ الرياض لاستراتيجيات التقويم الواقعي من وجهت نظر المشرفين 




















المتوسط الانحراف درجت 5 

ا اللي لساري لاس الترتيب 
استراتيجيت التقويم المعتمد على الأداء A4 Î‏ متدنیت ١‏ 
استراتيجيت مراجعت الذات €۸ كلك متدنیت ۲ 
استراتيجيت التقويم بالتواصل ۳4 11۷ متدنيت ٤‏ 
استراتيجيت التقويم بالورقت والقلم 6 4 متدنیت ۳ 
استراتيجية التقويم بالملاحظة ."> 14 متدنیت 5 

المتوسط الكلى تجميع الأبعاد ۳4 AAT‏ متدنیت 


من الجدول السابق يتضح معلمي التربية الإسلامية يمارسون استراتيجيات 
التقويم الواقعي بدرجة متدنية» وهذا يتفق مع دراسة (المرحبي والحریي» ۹٠١۲م)»‏ 
وهذا يعود لعدة أسباب من أبرزها: ضعف التطوير المهاري التطبيقي للمعلمين 2 
هذه الاستراتيجيات واقتصار التطوير على البعد المعر2 4 البرامج التدريبية 
وضعف التعلم الذاتي للمعلمين: وقلة مساحة عنصر (التقويم) 24 العملية 
التدريسية حيث يأخن شرح المحتوى وتنفين الأنشطة النصيب الأكبر من الوقت» 
وأيضا يعود إلى عدم ريط التقويم السنوي للمعلم بتنفيذه للاستراتيجيات 
الحديثة 4 التقويم وأيضا إلى كثرة أعداد الطلبة 4 الصفوف الدراسية» وضعف 
التأهيل التربوي للطلبة المعلمين 2 كليات التربية. 

وبلغ المتوسط العام لاستجابة أفراد عينة الدراسة من نحو درجة ممارسة 
المعلمين لاستراتيجيات التقويم الواقعي (۲.۳۹ من ١٠.٠)ء‏ وهو المتوسط الذي يقع 
2 الفئة الثانية من فئات المقياس الخماسيء والتي توضح أن استجاية أفراد 
الدراسة نحو درجة ممارسة المعلمين لاستراتيجيات التقويم الواقعي تشير إلى 
(متدنية)» كما تبين أن درجة ممارسة استراتيجية التقويم المعتمد على الأداء جاء 
2 الترتيب الأول» بمتوسط حسابى مقداره (9: من 5.00) ودرجة ممارسة متدنية 
و2 المرتبة الثانية جاء ممارسة استراتيجية مراجعة الذات بمتوسط حسابى 
مقداره ۲.٤۸(‏ من 0.0.0 )» ودرجة ممارسة متدنية »2 حين جاءت ممارسة 
استراتيجية التقويم بالورقة والقلم 2 المرتبة الثالثة بمتوسط حسابي مقداره 
(5.40؟ من 5.00).؛ ودرجة ممارسة متدنية » وجاءت ممارسة استراتيجية التقويم 
بالتواصل على الأداء 2 الترتيب الرابع بمتوسط حسابي مقداره (7.*4 من ٠‏ 0.۰(« 
كماء جاءت ممارسة استراتيجية التقويم بالملاحظة 2 المرتبة الخامسة والأخيرة 


دراسات عربية في التربية وعلم الشفس (۸5۶) 









































)اعدد المئة وواحد وثلاثون .. هاوس *!١.١‏ أو 
بمتوسط حسابي مقداره ۲.٠٠(‏ من 5.00).» ودرجة ممارسة متدنية » وفيما يلي 
تفصيل هذه الأبعاد على النحو التالي: 

٠‏ البعد الأول: درجة ممارسة استراتيجية التقويم المعتمد على الأداء: 

جدول (۱۲): استجابات أفراد عينة الدراست على عبارات بعد ممارسة استراتيجيت التقويم المعتمد على الأداء 


مرت تبت تنازليا حسب المتوسط الحسابي 


التكرار درجت الممارست 
5 ۴ المتوسط الانحراف درجت 
| فة | قليلت | متوسطت | كبيرة | كبندة | الحسابي» | المعياري | الممارست 
أشرك المتعلمين | ك 0 1 ۹ 5 1 


70 1 بشكل إيجابي‎ 
١ متوسطة‎ | 7 WF ۸ Ye. N4 KF | WA ×» | وضع معايير‎ # | ' 


الرتبت 


أكلف المتعلمين ك ۷ 5 ۷ ١‏ 0 


ضيحي 1 0 57 9 
' | (شففوياو 1 A A.1 r | A"‏ 44 اا ونا متوسطت 1 
لتو 


٣ متدنيخ‎ 0 0 53 3 oN NA | A 1 المفهوماو‎ * 


والها رات | + عم | E‏ 33 .0 ۸ ينا e‏ مس ٤‏ 


العمليتة غ2 
باداء عملي 0 14۳ تدنين كن 


أجري حوارا بين | ك ۷ ۷ ۷ 5 0 
فريقين للنقاش 9 5 2000 

| حول موضوع 1 MV | YY‏ 2 6 4 ب ۷ متدنية 5 

معين 


۱ حول تطورهم | , EA Û Ye‏ ۴۸ ۷ ۸ نا حفن متدذيم ¥ 


واضح من 1 1 تدفشت 
' | أهدافمعرفيت | / FAN‏ زمه | N4 PY‏ ۸ 4 عدف متدقيم | 0م 


أراقب المتعلمين | ك 4 E ۲ ۸ ۷ Vv]‏ 
أثناء أداء المهمات_ | 1 سم | ل ا .4 3 ذلا افا 2 ۸ 


أقوم ال متعلمين | ك 14 4 1 ۷ ۱ 
MWY r‏ متدنيت ۹ 


| خارجه لعرض , ا 1Yo‏ متدنيت ۷ 


























المتوسط العام 44 و متدنيت 


+المتوسط الحسابي من (0«.ه). 


دراسات عربية في التربية وعلم الشفس (۸5۶) 











































































































)اعدد المئة وواحد وثلاثون .. هاوس *!١..١‏ أو 
مما سبق يتبين أن أفراد عينة الدراسة من المشرفين يرون أن المعلمين يمارسون 

إستراتيجية التقويم المعتمد على الأداء كأحد إستراتيجيات التقويم الواقعي 
بدرجة متدنية؛ بمتوسط ۲.٤۹(‏ من »)٥.٠١‏ والذي يوضح أن درجة موافقة أفراد 
عينة الدراسة نحو درجة ممارسه المعلمين الإستراتيجية التقويم المعتمد على الآداء 
تشير إلى متدنية» كما أن مُتوسئّطات مُوافقة أفراد عينة الدراسة على درجة 
ممارسة المعلمين لإستراتيجية التقويم المعتمد على الأداء تراوحت ما بين ۲.٠۷(‏ 
إلى ۲.۸۳)» وهي مُتوسطات تقع 2 الفئة الثانية والثالشة من فئات المقياس 
الخماسيء والتي تشير إلى (مكدنية"متوسطة) على الكواى وقد تبين أن العيارة 
رقم 6 وهى (أشرك المتعلمين يشكل إيجابي 2 وضع معايير الأداء) جاءت 2 
المرتبة (الأولى) من حبكت درجة الوعى بمتوسط مقداره (88.؟ من +::0): وذرجة 
ممارسة (متوسطة)» 2 حين أن العبارة رقم (۸) وهى (أنظم معرضا داخل الفصل أو 
خارجه لعرض الإنتاج الفكري والعملي للطلاب) جاءت 2 المرتبة (الأخيرة) من 
حيث درجة الوعي بمتوسط مقداره (7.01 من ١٠.٠)ء‏ ودرجة ممارسة (قليلة). 

٠‏ البعد الثاني: درجة ممارسة استراتيجية مراجعة الذات 

جدول :)1١(‏ استجابات آفراد عينة الدراستّ على عبارات بعد ممارست استراتيجيت مراجعت الذات مرتبت 



































تنازليا حسب المتوسط الحسابي 
2 2 
م العبارة ا قليج TR‏ ي ]| التوسط | الانحراف | درجت | الرتبت 
ل 1 E‏ قليلت متوسطت كبيرة ا الحسابي» المعياري الممارست 5 
أتيح للطلبة إجراء ك ۷ ۷ ۳ ۷ 0 
التصحيح الذاتي لأعما 
۷ 5-6 يام لك 1 توسطت ١‏ 
وفق محكات واضحت يتم 1 لكل | MV‏ 0 لك 4 5 47 
تحديدها 
أشجع ا متعلمين على ك ۳ ۷ ۷ 4 3 
مقارنت نتائجهم الحاليت 
و | مع نتائجهم السابقة YA oV‏ متدنيت ۲ 
N4 A MV | Me 1 FES‏ لق 
للوقوف على مدى تقدمهم 
الدراسى 
أتمي قدرة المتعلمين على ك W‏ ۸ ۳ ۷ 3 
ملاحظة وتحليل أدائهم . 5000 
' | والحكم على ذلك بالاعتماد 1 3 | 1 Vv‏ 44 ف 0 مصحية ۳ 
على معايير واضحٌ 
أصف نتاجات التعلم المراد ك 1 ۸ 00 E ١‏ 
١‏ تقويمها 1 sS N4. 5S‏ لقا 4 فلودا مندتيض ٤‏ 
أشجع المتعلمين على تقييم ك 1 3 14 4 0 
أنفسهم ذاتيا من خلال O‏ 
' | ملف الأعمال والإنجازات 1 tr. ۷ oN‏ 4 4 4 1 متيديي ٤‏ 
لکل طالب 
أوجه تساؤلات تساعد ك ١‏ لل 14 3 ١‏ 
٤‏ المتعلمين على التأمل \AAV fo‏ متدنيت 5 
الذاتى لأعمائهم 1 EF tr. MY | ra‏ 4 
أوضح للطلبة كيفيت ك ۳ ۸ ۳ 8 0 
* | استخدام ادوات مراجعت , 7 5 1 0 7 NY 4r‏ متدنية ۷ 
الذات 
أحدد معايير ومؤشرات ك 1 3 ۳ ۷ ۲ 
۲ | للتاڪد من مدى تحقق 1Y f‏ متدنيت ۸ 
نتاجات التعله 1 MF | rev‏ لكل 1Y‏ ۸ 
أكلف المتعلمين بكتابت ك 03 4 14 8 0 
5 ت 13 : 1 تدتيج 
۸ | وصف لسير تعلمهم © 1 32 rrr N4‏ 3 ۸ ا e‏ مدني . 
نشاطات محددة 
المتوسط العام E‏ 3 متدنية 
+المتوسط الحسابي من ).8 .6 ). 


مما سبق يتضح أن أفراد عينة الدراسة من المشرفين يرون أن المعلمين يمارسون 
إستراتيجية مراجعة الذات كأحد إستراتيجيات التقويم الواقعي بدرجة متدنية؛ 


بمتوسط حسابي (44.؟ من ۰۰ .ه)» والذي يوضح أن درجة موافقة أفراد عينة 


دراسات عربية في التربية وعلم الغفس (۸5۶) 
















































































)اعدد المئْة وواحد وثلاثون .. هاوس *!١..١‏ أو 


الدراسة نحودرجه ة2 ممارسة المعلمين لإستراتيجية مراجعة الذات تشير إلى 
متوسطة:؛ كما أن متوسّطات مُوافقة أفراد عينة الدراسة على درجة ممارسة 
المعلمين لإستراتيجية مراجعة الذات تراوحت ما بين (5*.؟ إلى 5.57)؛ وهي 
سا سا لبر جم حي ب لا بم ا 
إلى (متدنية/ متوسطة) على التوالي» وقد تبين أن العبارة رقم ( ۷) وهي 2 
للطلبة إجراء التصحيح الذاتي لأعمالهم وفق محكات واضحة يتم تحديدها 
جاءت 2 المرتبة (الأولى) من حيث درجة الوعي بمتوسّط مقداره ۲.۸٤(‏ من )٥.٠١‏ 
ودرجة ممارسة (متوسطة)» 2 حين أن العبارة رقم )۸( 6) وهي (أڪلف امان 
بكتاية وصف لسير تعلمهم 2 نشاطات محددة) جاءت 2 المرتبة (الأخيرة) من 
حيث درجة الوعي بمتوسّط مقداره (۲.۳۹ من 5.00): ودرجة ممارسة (قليلة). 

٠‏ البعد الثالث: درجة ممارسة استراتيجية التقويم بالتواصل 


جدول (14): استجابات أفراد عينة الدراست على عبارات بعد ممارس3 استراتيجية التقويم بالتواصل مرقبت 
تنازليا حسب التو سط الحسابي 
































5 العبارة التكرار A‏ درجت الممارسة ج التوسط | الانحراف | درجت | الرتبت 
7 1 جدا قليلت | متوسطت | كبيرة جلا الحسابي» المعياري الممارست ٣‏ 
أركزانتباهي | ك 0 1 14 ۷ ۳ 
و ص بشكل ولع 1 كمع | rr E‏ 1۷ 7 ذا ف متدديم ١‏ 
أستخدم المقابلة ك > 5 ۷ ۸ 
للتعرف على 
ه | تفكيرالمتعلمين Eré Y0. 9 1 / ١‏ متدنيت ۲ 
واتجاهاتهم نحو | “ NA | A“‏ 0 .14 . 
معين 
أستخدم أسلوب ك 1 ٤‏ 1 كن 
المؤتمرالمصغرة 
؛ | التواصل مع | 4¿ | بم | هه N 5 1 N4 t0۲‏ متدنیت ۶ 
١‏ وإظهار 
أداءاتهم 
أعد أداة لتسجيل | ك ۷ ۳ ۳ 4 8 
۲ | المعلومات التي تم , : ' 7 YA r‏ متدنيت ٤‏ 
الخصول هلكا 1 te‏ | انا .1 4 : 
أستخدم الأسئلت ك ۷ ١ ۷ ٤‏ 
والاجوب ت 
ڪاستراتيجيت تدنية 
| لقیاس مدى تقدم 1 ا اه ب 0 8 YY‏ ا متدنية 0 
المتعلمين وطبيعت 
تفكيرهم 
أحدد المهمت وأتفق ك 3 ۳ 3 ۷ 
الطلاب على 
١‏ | مواعيد لرصد \r r‏ متدنيت 5 
تقدمهم 4 تنفيث 1 TAN‏ | دن ۳۸ ۷ 
المهام 
أقدم تغدين | ك 0 ۳ ۷ 4 8 E‏ 
^ | راجعت للمتعلم 1 V3‏ | ان YA‏ 0 ف 4 9 متيب 0 
أعقد ئقاء 5 ”7 3 7 0 ۱ 
مخططا مع 
المتعلمين التقويم 
تهقددمهم 2# ان 
" | مشروع معين 1 ه | ان لكل N4‏ 4 ااا مندنیہ 5 
وتحديد الخطوات 
اللازمت لتحسين 
المتوسط العام Y6‏ 1۷ متدنية 





+المتوسط الحسابي من (:.0). 

مما سبق يتضح أن أفراد عينة الدّراسة من المشرفين يرون أن المعلمين يمارسون 
إستراتيجية التقويم بالتواصل كأحد إستراتيجيات التقويم الواقعي بدرجة 
متدنية؛ بمتوسط (7.*4 من 5.00)) والذي يوضح أن درجة موافقة أفراد عينة 


دراسات عربية في التربية وعلم الشفس (۸5۶) 













































































)اعدد المئة وواحد وثلاثون .. هاوس *!١.١‏ أو 
الدراسة نحو درجه ممارسة المعلمين لإستراتيجية التقويم بالتواصل تشير إلى 


متوسطه 2 كما أن مُتوسُطات مُوافقة أفراد عينة الدراسة على درجة ممارسة 
المعلمين لإستراتيجية التقويم بالتواصل تراوحت ما بين ۲.٠١(‏ إلى ۰ ) وهي 
مُتوسّطات تقع 2 الفئة الثانية من فثات المقياس الخماسيء والتي تشير إلى 
(متدنية)؛ وقد تبين أن العبارة رقم (۳) وهي (أركز انتباهي وأصغي بشكل واع 
للطلبة) جاءت 2 المرتبة (الأولى) من حيث درجة الوعي بمُتوسّط مقداره (50.؟ 
من ٠٠١‏ .9)» ودرجة ممارسة (متدنية)؛ 2 حين أن العبارة رقم ( ۷) وهي (أعقد لقاء 
مخططا مع المتعلمين لتقويم تقدمهم 4 مشروع معين وتحديد الخطوات اللازمة 
لتحسين تعلمهم) جاءت 2 المرتبة (الأخيرة) من حيث درجة الوعي بمُتوسط 
مقداره ( ۰ من ۰۰ .ه)ء ودرجة ممارسة (متدنية). 


٠‏ البعد الرابج: درجة ممارسة استراتيجية التقويم بالورقة والقلم 
جدول :)٠١(‏ استجابات أفراد عينت الدراست على عبارات بعد ممارست استراتيجيت التقويم بالورقت والقلم 


























مرتبت ت تنازليا حسب المتوسط الحسابي 
ل التكرار 8 درجت المازستم . المتوسط الانحراف ددج | ادرتبة 
۴ ع 1 | قليلت | متوسطت | كبيرة 7 الحسابي» المعياري الممارسة 6 
أنوع 2 اسئلة الاختبار ك 7 . 3 1 ۲ 
بحيث يشمل أسئلت ذات 
بحيث ي LA N‏ توسطة 
^ | الإجابةامنتقاة واسفلت | + 3 rrr fur‏ 9 مدا 4 متو ۱ 
ذات الإجابت الموجهت 
أحدد نواتج التعلم المراد | ك ل :1 1 ١‏ ا 
| قياسها 1 ۳۸1 قن نكن 0 ا دع میم : 
أوظف نتائج التقويم | ك ۷ ١ 1 3 ١‏ 
١‏ | لتحسين مستوى تعلم 7 ۴ 7 35 0 9 Yo:‏ ل متدنية 
الطلاب 
أختارالوقت لمناسب | ك 0 ۸ 1 ۲ 
3 0 4 1.401 متدنيت ٤‏ 
لتطبيق الاختبار 1 ۷.7 1 كنا EA‏ نين 
أسعى لأن يكون الاختبار ك 19 a ۲ 5 3 ١‏ 
۷ ا 8 . ü‏ 
شاملا للنواتج المراد قياسها 1 A A 4 fo‏ ۸ با دا متدنية 
أعمل دائما على أن يتصف | ك ۲ 1 ۹ ۲ 
ی لفل 144 متدنیت ٦‏ 
الاختبار بالدقت (الثبات) 1 7 UY‏ 4 3 1 انیت 
أنوع ف مجالات التقويم | ك 3 ۲ 1 ۹ ١‏ 
ما مجال المعرفت 
۹ بين (مجال المعرا فل ا متدنية ۷ 
والفهم - مجال القدرات 1 4 ۸ كل iE‏ 4 
العقليت العليا) 
أقوم عند تصميم ك 1 0 14 ۸ 1 
الاختبارات بالتاحد أن 
3 الاختبار يقيس ماأعد 7 r‏ كينا متدنية ۸ 
لقاش ميقا (صدلق 1 A. rr 3 to‏ 4 
الاختبار) 
أعمد نموذجاللإجابت | ك 3 . ۹ 1 ١‏ 
الصحيحة 9 
3 يحب يعد وضع ۳ 1۳ تدنيت 
الصورة النهائيت للاختبار 1 ١ e M 1 0 u Nt 14 on‏ 
واستعين به عند التصحيح 
أوفرالبيشتالاديت | ك ۲ ۲ 1 7 ١‏ 
ه | والنفسية المناسبة لتطبيق 1 كله | A‏ كل Nv‏ 4 د ااا EE‏ 
الاختبار 
أحدد مجالات التقويم يخ |1 ك 3 . ۳ 7 a ١‏ 
| جدول المواصفات 1 o‏ 2 035 05 0 ليد دا م ا 
المتوسط العام 3 YY‏ متدنيج 











+المتوسط الحسابي من .)٥.۰(‏ 

يتبين مما سبق أن أفراد عينة الدراسة من المشرفين يرون أن المعلمين يمارسون 
إستراتيجية التقويم بالورقة والقلم كأحد إستراتيجيات التقويم الواقعي بدرجة 
متدنية؛ بمتوسط (7.50 من 5.00)؛ والذي يوضح أن درجة موافقة أفراد عينة 
الدراسة نحو درجة ممارسة المعلمين لإستراتيجية التقويم بالورقة والقلم تشير إلى 


دراسات عربية في التربية وعلم الشفس (۸52) 































































































)اعدد المئة وواحد وثلاثون .. هاوس *!١.١‏ أو 

متدنية» كما أن مُتوسّطات مُوافقة أفراد عينة الدراسة على درجة ممارسة 
المعلمين لإستراتيجية التقويم بالورقة والقلم تراوحت ما بين (۲۰۲۱ إلى ۲.۷۱)» 
وهي مُتوسطات تقع 2 الفتة الثانية والثالثة من فتات المقياس الخماسي»والتي 
تشير إلى (متدنية/ متوسطة)؛ وقد تبين أن العبارة رقم ) 6) وهي (أنوع ب2 أسئلة 
الاختباريحيث يشمل أسئلة ذات الإجابة المنتقاة وأسئلة ذات الإجابة الموجهة) 
جاءت ك المرتبة (الأولى) من حيث درجة الوعي بمُتوسّط مقداره 7 من »)٥.۰۰‏ 
ودرجة ممارسة (متوسطة)» 2 حين أن العبارة رقم ) )٤‏ وهي (أحدد مجالات التقويم 
ے جدول المواصفات) جاءت 2 المرتبة (الأخيرة) من حيث درجة الوعي بمتوسط 
مقداره )0 من ۰۰ .ه)ء ودرجة ممارسة (متدنية). 

٠‏ البعد الخامس: درجة ممارسة استراتيجية التقويم بالملاحظة 

جدول رقم (07): استجابات أفراد عينة الدراستّ على عبارات بعد ممارستة استراتيجية التقويم بالملاحظت 
مرتبت تنازليا حسب المتوسط الحسابي 



































التكرا درجت الممارست 
لتکرار ی المتوسط الانحراف درجت 
م6 العبارة قلیت كبيرة _ | الرتبت 
0 0 قليلت | متوسطتة | كبيرة 0 الحسابي» المعياري الممارست 
جدا جدا 5 
أوظف نتائج التقويم ك 1 ۳ ۹ 1€ 0 
٩‏ | لتحسين مستوى تعلم 0 1N‏ متدنيت ١‏ 
3 1 ۳۸ ل 4 fr.‏ 3 1 
الطلاب 
أحدد نتاجات التعلم المراد ك ۷۸ ۲ ۳ ۹ ١‏ 
E ١‏ م تضق NY‏ متدنيت ۲ 
ملاحظتها 1 £4 N‏ كن 4 4 
أكڪرر اللاحظتة لأقو ك ۷۸ ۳ ۷ ۷ 
۳ و و 1.104 متدنیت ¥ 
السلوك بشكل أدق 1 £4 لك كفا لشفا 
أصمم أداة تقويم (سلم ك ۷ ۲ ۷ 1 
تقد ائم رصد ... الخ 
٤‏ ير قوائم رصدء ... الغ) ”> E:‏ متدنيت ٤‏ 
لهذه الممارسات والمؤشرات 1 3 ۸ 0 NEY‏ 
وأنفذها 
أهيئ مواقف تعليميت - ك ۷ 0 1 0 
ه | تعلميت تمكن الطالب من 8 NM‏ متدنيت 0 
١‏ ود 1 0 oN N4‏ لكل 3 
إظهار السلوك الملاحظ 
أحدد الممارسات والمهمات ك ۳ ۲ ۳ 5 ١‏ 
۲ > 4 نوق متدنيت 5 
المطلوبت» ومؤشرات الأداء 1 HA‏ ۸ كفنا NEY‏ 4 
أستخدم الملاحظات المنظمت ك 13 ۳ 14 5 
والبسيطة لملاحظة السلوك 
> | العام لمدى امتلاك الطالب ١‏ 8 1 535 5 1 يدك متدنيت ۷ 
17 .0 ۵ 5 
وإتقانه مهارات عمليات 
العلم 
ك 13 ۳ 1 0 ٠.‏ 
۸ | أحلل نتائج أداة الملاحظت 6 AA‏ متدنيت ۸ 
f0. 4‏ لك مدا 4 3 
آدون ملاحظاتي عن أداء ك 14 0 ۳ 1 
الطالب ب ملف خاص بعد 
۷ نكا بذ متدنيت مم 
مناقشت مايطرحه من أفكار 1 fo.‏ لكل كن N‏ 3 
ويراجعها 
المتوسط العام 1Y Ye‏ متدنيت 
+المتوسط الحسابي من ).8 .(. 


يتبين مما سبق أن أفراد عينة الدراسة من المشرفين يرون أن المعلمين يمارسون 
إمتراتيجية التمويم بالا حظة كاحد إسترزاتيشيات التمؤيم الوا قحي رة 
متدنية؛ بمتوسط (50؟7.7 من 5.00 )./ والذي يوضح أن درجة موافقة أفراد عينة 
الدراسة نحو درجة ممارسة المعلمين لإستراتيجية التقويم بالملاحظة تشير إلى 


دراسات عربية في التربية وعلم الشفس (۸5۶) 













































































العدت المؤة ووأحط وثلاثون غارس ۱ء 
متدنية» كما أن مُتوسّطات مُوافقة أفراد عينة الدراسة على درجة ممارسة 
المعلمين لإستراتيجية التقويم بالملاحظة تراوحت ما بين ١١(‏ ۲۰ إلى »)۲.٠١‏ وهي 
مُتوسطات تقع 2 الفئة الثانية من فئات المقياس الخماسيء والتي تشير إلى 
(متوسطة)» وقد تبين أن العبارة رقم ) 4) وهي (أوظضف نتائج التقويم لتحسين 
مستوى تعلم الطلاب) جاءت ك المرتبة (الأولى) من حيث درجة ة الوعي بمُتوسّط 
مقداره )جه .من ۰۰ «(o.‏ ودرجة ممارسة (متدنية)» 2 حين أن العبارة رقم ) ۸) وهي 
(أحلل نتائج أداة الملاحظة) والعبارة رقم (۷) وهي (أدون ملاحظاتي عن أداء 

الطالب 2 ملف خاص بعد مناقشة ما يطرحه من أفكارويراجعها) جاءت 2# 

المرتبة (الأخيرة) من حيث درجة الوعي بمُتوسّط مقداره (۲.۱۲ من 5.00)؛ ودرجة 

ممارسة (متدنية). 1 

: توصيات الدراسة‎ ٠ 

ب ضوء النتائج التي تم التوصل إليهاء خرجت الدراسة ببعض التوصيات التي 
يمكن أن تسهم 2 تطوير وعي وممارسة معلمي العلوم الشرعية لاستراتيجيات 
التقويم الواقعي» ومن تلك التوصيات ما يلي: 

4 الإفادة من إجراءات تطبيق الاستراتيجيات الواردة 4 البحث كمد خل لتصميم 
برامج تدريبية لتطوير المعلمين 2 استراتيجيات التقويم الواقعي. 

4 تطوير أدوات ووسائل رفع الوعي بالتقويم الواقعي وأهميته 2# العملية 
التعليمية من خلال خطة متوازنة تشمل تقديم ندوات وفعاليات وملخصات 
كتب وغيرها من الأدوات. 

4 يناء منصة الكترونية لتبادل الخبرات ونشرها بين المعلمين حول تطبيقات 
التقويم الواقعي وتحدياته والحلول» وعرض نماذج لبعض الممارسات المتميزة 
من أداء المعلمين. 

4 تطوير نموذج التخطيط وتمان درون فقا للنظرية البنائية التي يقوم 
عليها التقويم الواقعي بحيث تتوائم جميع عناصر المنهج تخطيطا وتنفيذا 
وتقويما وفق نظرية واحدة. 

4 تضمين بنود خاصة بالتقويم بالواقعي 2 نماذج زيارة المشرفين للمعلمين 
وتحفيزهم على تطبيقها . 

: مقترحات الدراسة‎ ٠ 
يقترح الباحث إجراء الدراسات التالية:‎ 

4 بناء برنامج تدريبي لتطوير مهارات المعلمين 4 التقويم الواقعي. 

4 إجراء دراسة مماثلة على نفس العينة باستخدام أداة الملاحظة لتقويم أداء 
المعلمين 2 تطبيق استراتيجيات التقويم الواقعي. 

4 إجراء دراسة ممائلة على معلمات العلوم الشرعية بمدينة الرياض. 

4 إجراء دراسة مماثلة لقياس مدى تطبيق أدوات التقويم الواقعي من معلمي 


العلوم الشرعية. 


دراسات عربية في التربية وعلم الشفس (۸5۶) 








)اعدد المئة وواحد وثلاثون .. هاوس *!١.١‏ أو 


٠‏ المراجع: 
- آبو خليفي ؛ ايتسام وغازي» خضر وانتصار. عشار وحنان» هماش .۱ فى م). . درجي 7 توظيف معلمي 
الحلقت الأساسيت الأولى لأدوات التقويم الواقعي واستراتيجياته 2 مدارس محافظتّ عمان من 

وجه نظر المعلمين أنفسهم. مجلتّ دراسات الجامعت الأردنيت (۳۸)ء 4ه - 1١١‏ 

- الثوابيت» أحمد والسعودي» خالد. (1015م). معوقات تطبيق إستراتيجيات التقويم الواقعي وأدواته 
من وجهد ت نظر معلمي التربيت الإسلاميت 2 محافظي الطفيلي. مجلن دراسات العلوم التريويت: 
الجامعت الأردنيت. مجلد ۲٩١ )٤۳(‏ -۲۸. 

- الحربي» محمد محمد ۲۰۱٤(‏ م). استراتيجيات التقويم الأكاديمي الواقعي المرتكز على تحسين المهارات 
المتعددة 2 کک مجليّ رسال التربيت وعلم النفس› الریاض»( ٤٤‏ )44:2 -'۸. 

- الحروب» محمد. (۲۸م). واقع استخدام التقويم الواقعي وعلاقته بالتطور المهني الذاتي لدى 
معلمي المرحلة الأساسيتّ الدنيا 2 محافظة جنين. رسالت ماجستير غير منشورة: جامعت 
القدس» القدس. 

- الزهراني؛ عزة. (7017م). درجت ممارسة استراتيجيات التقويم الأصيل لدى معلمات الأحياء 2 
مدينت مكت المكرمت. مجلنّ دراسات عربيتة 4 التربيت وعلم النفسء رابطة التربويون العرب. 
مجلد (۸۸) ۷۷ .٩1-‏ 
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